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An die Superintendentinnen und Superintendenten
an die Verwaltungsleitungen mit der Bitte um
Kenntnisnahme und Weiterleitung

an die Verb&nde kirchlicher Korperschaften
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nachrichtlich: Mitglieder der Kirchenleitung
und Dezernate des Landeskirchenamtes

Ihr Zeichen lhr Schreiben vom Unser Zeichen (bei Antwort bitte angeben) Datum

270.01 06.10.2021

Erprobungsgesetz zur Regelung einer besseren Beteiligung junger Menschen in
kirchlichen Leitungsgremien (Jugendbeteiligungserprobungsgesetz — JBEG)

Achtung: Bitte VVerfahrenshinweise auf Seite 3 beachten

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Schwestern und Brider,

mit diesem Schreiben bitten wir die Kirchengemeinden und Kirchenkreise um Stellung-
nahme zu den Beratungsergebnissen des Standigen Kirchenordnungsausschusses sowie des
Kollegiums des Landeskirchenamtes und der Kirchenleitung zum Erprobungsgesetz zur Re-
gelung einer besseren Beteiligung junger Menschen in kirchlichen Leitungsgremien (Jugend-
beteiligungserprobungsgesetz — JBEG). Das Erprobungsgesetz soll der Landessynode im
Juni 2022 zur Beratung vorgelegt werden und am 1. Juli 2022 in Kraft treten.

Eine starkere Beteiligung junger Menschen in der Kirche ist nicht nur erwiinscht, sondern
dringend notwendig. Die zunehmende Zahl der Kirchenaustritte vor allem von Personen zwi-
schen zwanzig und dreiBig Jahren, verbunden mit dem allgemeinen demografischen Wandel,
flihrt zu einer Veranderung der Altersstruktur in der Kirche, die sie in absehbarer Zeit vor
enorme Herausforderungen stellen wird. Junge Menschen an die Kirche zu binden, ihre Be-
durfnisse anzuhdren und ihr Engagement wertzuschatzen, ist dabei ein zentraler Baustein,
um das Interesse junger Menschen an der Kirche wachzuhalten. Der beste Weg dafir ist,
junge Menschen einzuladen und zu ermutigen, sich nicht nur beratend und unterstiitzend bei
der Kirche einzubringen, sondern auch mitzuentscheiden, in welche Richtung sich ihre Ge-
meinde, ihr Kirchenkreis und ihre Kirche entwickeln sollen. Dazu muss jungen Menschen
die Moglichkeit gegeben werden, in den jeweiligen Leitungsgremien mitzuwirken. So kann
die Kirche zeigen, dass sie nicht etwa ein Verein fiir vornehmlich altere Menschen, sondern
eine gesamtgesellschaftliche Institution ist.

Dieser Anspruch, eine Kirche fir alle zu sein, sollte sich auch in den Leitungsorganen wider-
spiegeln. Dabei geht es nicht um eine diverse Besetzung zum Selbstzweck. Vielmehr ist ein
solches Konzept getragen von der Uberzeugung, dass durch eine diversere Aufstellung neue
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Perspektiven auf die Arbeitsfelder der Kirche eingebracht werden. Aus neuen Perspektiven
konnen sich neue Losungswege entwickeln.

Seit 2020 bietet Artikel 139a KO die Moglichkeit, Kirchengesetze mit beschrénkter zeitli-
cher Dauer zu erlassen, um neue Regelungen zu erproben, bevor entschieden wird, ob sie
dauerhaft ins Kirchenrecht aufgenommen werden sollen. Dabei darf auch von der Kirchen-
ordnung abgewichen werden. Stellt sich wahrend der Erprobung heraus, dass die neuen Re-
gelungen nicht den gewiinschten Effekt haben oder erweitert oder modifiziert werden mdis-
sen, kann darauf einfacher reagiert werden, ohne in kurzen Abstanden mehrfach die
Kirchenordnung &ndern zu missen. So wird einerseits die Funktion der Kirchenordnung als
festes Kernstiick der kirchlichen Organisation gewahrt, gleichzeitig aber auch der Raum fiir
zukunftsweisendes Neudenken erdffnet. Es bietet sich hier an, von dieser neuen Moglichkeit
eines Erprobungsgesetzes Gebrauch zu machen. Vorgeschlagen werden Anderungen in der
Besetzung von Leitungsorganen, womit ein Kernbereich der Kirchenordnung betroffen ist.
In welchem Umfang es den Kirchengemeinden, Kirchenkreisen und der Landeskirche gelin-
gen wird, auf diese Weise junge Menschen ins Boot zu holen, wird sich erst im Rahmen der
Evaluation zeigen. Ob die vorgeschlagenen Regelungen, maéglicherweise in ergénzter Form,
dauerhafter Bestandteil der Kirchenordnung werden sollen, wird dann zu entscheiden sein.

Der Gesetzentwurf sieht fur die Landessynode eine Pflicht zur Entsendung auch junger Men-
schen (18-26 Jahre) vor, flir alle anderen Leitungsorgane ist geplant, dass junge Leute unter
27 Jahren zusatzlich zu den gewéhlten Mitgliedern berufen werden (vgl. 88 2, 3, 4, 6; jeweils
Absatz 1 Satz 1, s. Anlagen). Sofern schon auf reguldrem Weg junge Menschen in den Orga-
nen vertreten sind, werden hier weitere Mitglieder zusétzlich zu den gewahlten Mitgliedern
berufen.

Aktuell sind EKvW-weit nach unserer Kenntnis 158 Presbyterinnen und Presbyter von ins-
gesamt 4422 im Alter zwischen 18 und 27 Jahren aktiv. Die jungen Presbyteriumsmitglieder
verteilen sich wie folgt auf die 456 Kirchengemeinden:

100 Kirchengemeinden mit 1 jungen Presbyteriumsmitglied,

21 Kirchengemeinden mit 2 jungen Presbyteriumsmitgliedern,

4 Kirchengemeinden mit 3 jungen Presbyteriumsmitgliedern,

1 Kirchengemeinde mit 4 jungen Presbyteriumsmitgliedern.

126 Kirchengemeinden haben also mindestens ein junges Presbyteriumsmitglied. Im Ver-
gleich dazu gibt es 330 Kirchengemeinden ohne Presbyteriumsmitglied unter 27 Jahren. Die
bisherige Mdglichkeit, sich ab 18 Jahren ins Presbyterium wahlen zu lassen, ist also offen-
sichtlich unzureichend, um daflir zu sorgen, dass junge Menschen Uberall in die Leitungsor-
gane der Kirche einbezogen werden. Eine Beteiligung junger Menschen wird faktisch tber
die allgemeine Wéhlbarkeit nicht ausreichend hergestellt. Deshalb bietet es sich an, spezielle
Berufungsmaglichkeiten zu schaffen. In der Kreis- und Landessynode ist das Prinzip bereits
bewahrt, Mitglieder zu berufen. Berufungen ins Presbyterium (Kooptation) kennt die EKVW
hingegen bislang nur als Mittel, um vakante Platze unter den gewahlten Mitgliedern nachzu-
besetzen. In anderen Landeskirchen hingegen ist die Berufung zusatzlicher Mitglieder durch-
aus ublich.

Die zu berufenden jungen Menschen sollen dabei Uber Einblicke verfiigen, auf die es in ihrer
Perspektive ankommt. Dabei ist es ein geordneter und pragmatischer Weg, dem oértlichen
Gremium der evangelischen Jugend ein Mitwirkungsrecht einzurdumen. In der evan-
gelischen Jugend organisieren sich junge Menschen aus der kirchlichen Jugendarbeit und
tauschen sich Uber ihre Vorstellungen und Bedirfnisse im Zusammenhang mit der Kirche
aus. Die dort gesammelten Erfahrungen sollten sich die Leitungsgremien zunutze machen.
Auf Vorschlag der evangelischen Jugend berufene Personen kénnen dabei als Sprachrohr in
beide Richtungen funktionieren. Sie kénnen sowohl die Interessen der Jugend in die Lei-
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tungsgremien einbringen als auch der Jugend die Arbeit der Leitungsgremien naherbringen.
Gleichzeitig mildert das Mitwirkungsrecht auch das eventuelle Problem, dass ein Leitungs-
gremium keine geeignete junge Kandidatin oder keinen geeigneten jungen Kandidaten fiir
die Berufung findet.

Um ein Interesse an einer aufmerksamen und aktiven Beteiligung der jungen Menschen zu
fordern und den gewtinschten Effekt zu erreichen, Impulse aus allen Generationen fiir die
Gremienarbeit erzielen zu kdnnen, ist es notwendig, die Berufenen mit allen Rechten eines
Gremiummitglieds auszustatten, inklusive dem Stimmrecht. Die Motivation der Berufenen,
sich mit komplexen Themen auseinanderzusetzen, wenn man sich am Ende keine Meinung
dazu bilden muss, wére ansonsten eingeschrankt. Wenn gewollt ist, dass junge Menschen
sich einbringen, mussen sie auch als vollwertige Mitglieder akzeptiert sein.

Fir eine verantwortungsbewusste Wahrnehmung der mit den Amtern verbundenen Rechte
und Pflichten bedarf es aber auch einer gewissen Reife und Einsichtsféhigkeit, weshalb die
bestehende Mindestaltersgrenze nicht unterlaufen werden soll. Die verantwortliche Mitwir-
kung in Leitungsorganen der Korperschaften setzt regulér die Volljahrigkeit (Geschéaftsfahig-
keit mit 18 Jahren) voraus.

Eine obere Altersgrenze ist bei Vollendung des 27. Lebensjahres zu setzen. Dies geschieht
in Anlehnung an 8 7 Absatz 1 Nr. 4 SGB VIII, der junge Menschen als solche unter 27
Jahren definiert.

Dar(iber hinaus wird vorgeschlagen, das Mindestalter von 18 Jahren zur Wéhlbarkeit als
Presbyterin oder Presbyter nicht am Wahltag, sondern am Datum der Amtseinfihrung
festzumachen. Es gibt keinen Grund, warum die Kandidierenden schon am Wahltag volljah-
rig sein mussen. Dies ist erst wichtig ab Aufnahme der Amtsgeschéfte. So kann das Mindest-
alter des passiven Wahlrechts ohne negative Nebenwirkungen noch einige Monate gesenkt
werden.

Alle Details der vorgeschlagenen Regelungen entnehmen Sie bitte den Erléauterungen in
Anlage 2; dort wird der Gesetzestext abschnittsweise begriindet.

Verfahrenshinweise
Wir bitten, die Vorlage in den Leitungsgremien zu beraten und uns das Ergebnis bis zum

15. Januar 2022

mitzuteilen. Zur Erleichterung der Auswertung bitten wir, inhaltliche Stellungnahmen zu-
sétzlich per E-Mail an Frau Berg (Christiane.Berg@ekvw.de) zu tibersenden.

Das Anschreiben kann als PDF (ber das Fachinformationssystem Kirchenrecht heruntergela-
den werden (siehe www.kirchenrecht-westfalen.de; dort unter Erlauterungen — Alle Doku-
mente — Nach Jahrgang — 2021).

Bei Bedarf kdnnen Sie bei Frau Lider (E-Mail: Bettina.Lueder@ekvw.de) auch Druck-
exemplare anfordern.

Fur Ruckfragen — moglichst per E-Mail — stehen wir Ihnen gerne zur Verfligung.

Mit freundlichen GriiRen
In Vertretung

gez. Dr. Hans-T. Conring

Anlagen: Urkunde (Anlage 1)
Tabelle (Anlage 2)



Anlage 1

ENTWURF

Erprobungsgesetz zur Beteiligung Jugendlicher in Leitungsorganen
der Evangelischen Kirche von Westfalen
(Jugendbeteiligungserprobungsgesetz — JBEG)

Vom X. Juni 2022

Die Landessynode der Evangelischen Kirche von Westfalen hat auf Grund von
Artikel 139a Kirchenordnung mit der fir Anderungen der Kirchenordnung vorgeschriebenen
Mehrheit das folgende Kirchengesetz beschlossen:

81
Zweckbestimmung

Dieses Gesetz hat das Ziel, die Diversitét in kirchlichen Leitungsgremien zu fordern und
junge Menschen an eine verantwortungsvolle Teilhabe in der Kirche heranzufiihren.

1)

)

©)
(4)

(5)

1)

(2)

§2

Berufung junger Mitglieder des Presbyteriums
1Zusatzlich zu den gewahlten Presbyterinnen und Presbytern nach Artikel 40
Kirchenordnung beruft das Presbyterium eine Presbyterin oder einen Presbyter, die oder
der das 18. aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet hat, die Befahigung zum Amt
einer Presbyterin oder eines Presbyters hat und im Benehmen mit dem Mitarbeiterkreis
der Evangelischen Jugend in der Gemeinde ausgewahlt wird. 2Solange eine Presbyterin
oder ein Presbyter nach Satz 1 berufen ist, erhéht sich die Anzahl der Stellen der
Presbyterinnen und Presbyter im Sinne von Artikel 40 Absatz 1 und Artikel 58 Absatz 3
Kirchenordnung um eins.
1Die Berufung ist der Gemeinde am folgenden Sonntag durch Abkiindigung in allen
Gottesdiensten bekannt zu geben. »Gegen die Berufung steht jedem wahlberechtigten
Gemeindeglied die Beschwerde zu.
Fur die Amtseinfiihrung der berufenen Presbyterinnen und Presbyter gilt § 30 Absatz 1
bis 3 Kirchenwahlgesetz entsprechend.
1Nach dieser Vorschrift berufene Presbyterinnen und Presbyter verfiigen tiber die
gleichen Rechte und Pflichten wie gewdhlte Presbyterinnen und Presbyter. 2lhre Amtszeit
endet zeitgleich mit der Amtszeit der gewéhlten Presbyterinnen und Presbyter ihres
Presbyteriums.
Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 40 und Artikel 58 Kirchenordnung ab.

83

Berufung junger Mitglieder der Kreissynode
1Zusétzlich zu den Mitgliedern der Kreissynode nach Artikel 89 Kirchenordnung beruft
der Kreissynodalvorstand drei bis flinf stimmberechtigte Mitglieder, die das 18. aber noch
nicht das 27. Lebensjahr vollendet und die Befdhigung zum Amt einer Presbyterin oder
eines Presbyters haben. ;Die Auswahl der zu berufenden Mitglieder soll im Benehmen
mit einem geeigneten Selbstverwaltungsorgan der Evangelischen Jugend auf
Kirchenkreisebene erfolgen.
Die nach dieser Vorschrift berufenen Mitglieder sind nicht Teil der Zahl nach Artikel 91
Absatz 1 Satz 1 Kirchenordnung.



©)

1)

(2)
3)

(4)

1)

)

1)

)

©)
(4)

Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 91 Kirchenordnung ab.

84

Berufung eines jungen Mitglieds des Kreissynodalvorstands
1Zusétzlich zu den gewahlten Mitgliedern des Kreissynodalvorstandes nach
Artikel 107 Kirchenordnung beruft der Kreissynodalvorstand ein Mitglied, das das 18.
aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet hat und die VVoraussetzungen von Artikel
108 Absatz 3 Kirchenordnung erftllt. 2Die Auswahl des zu berufenden Mitglieds soll im
Benehmen mit einem geeigneten Selbstverwaltungsorgan der Evangelischen Jugend auf
Kirchenkreisebene erfolgen. sDer verfassungsméaRige Mitgliederbestand im Sinne von
Artikel 107 Absatz 1 Satz 1 und 2 Kirchenordnung erhéht sich um eins.
Fur das berufene Mitglied wird eine Stellvertretung bestellt.
1Nach dieser Vorschrift berufene Mitglieder verfligen tber die gleichen Rechte und
Pflichten wie gewéhlte Mitglieder. 2lhre Amtszeit endet abweichend von den gewéhlten
Mitgliedern bereits nach vier Jahren.
Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 107 und Artikel 108 Kirchenordnung
ab.

§5

Junge Mitglieder der Landessynode
1Jeder Kirchenkreis soll nicht ordinierte Mitglieder entsenden, die am 1. Januar des
Jahres, in dem die Amtszeit der Synode beginnt, das 27. Lebensjahr nicht vollendet
haben. Wahlt ein Kirchenkreis mehr als zwei nicht ordinierte Mitglieder, darf eines der
Mitglieder am 1. Januar des Jahres, in dem die Amtszeit der Synode beginnt, das
27. Lebensjahr nicht vollendet haben.
Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 124 Kirchenordnung ab.

86

Berufung eines jungen Mitglieds der Kirchenleitung
Zusétzlich zu den gewahlten Mitgliedern der Kirchenleitung nach Artikel 146
Kirchenordnung beruft die Kirchenleitung ein Mitglied, das das 18. aber noch nicht das
27. Lebensjahr vollendet und die Befahigung zum Amt einer Presbyterin oder eines
Presbyters hat. Die Auswahl soll im Benehmen mit der Evangelischen Jugendkonferenz
von Westfalen erfolgen.
1Nach dieser Vorschrift berufene Mitglieder verfligen tiber die gleichen Rechte und
Pflichten wie gewéhlte Mitglieder. 2lhre Amtszeit endet abweichend von den gewéhlten
Mitgliedern bereits nach vier Jahren.
Scheidet ein nach dieser Vorschrift berufenes Mitglied vor Ablauf der Amtszeit aus, hat
die Kirchenleitung flr den Rest der Amtszeit eine Neuberufung vorzunehmen.
Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 146 und Artikel 147 Kirchenordnung
ab.

87
Obere Altersgrenze

Wenn ein nach 88§ 2 bis 6 bestimmtes Mitglied eines Leitungsgremiums wéhrend seiner
Amtszeit das 27. Lebensjahr vollendet, bleibt es bis zum Ende der Amtszeit im Amt.

88
Waéhlbarkeit

Als Presbyterin oder Presbyter wahlbar ist auch, wer das 18. Lebensjahr zwar am Wahltag
noch nicht vollendet hat, aber das 18. Lebensjahr zu dem Zeitpunkt vollendet haben wird, den



der nach § 9 Kirchenwahlgesetz aufzustellende Zeitplan friihestmdglich fir die
Amtseinflihrung vorsieht.

§9
Ubergangsbestimmungen
1Nach diesem Gesetz zu berufende Mitglieder miissen erstmals ab der Kirchenwahl 2024
berufen werden. 2Es steht den betroffenen Leitungsgremien frei, schon Mitglieder fur die
laufende Amtszeit nach diesem Gesetz zu berufen.

§10
Inkrafttreten, AuRerkrafttreten und Evaluation
(1) 1Dieses Gesetz tritt am 1. Juli 2022 in Kraft. 2Es tritt mit Ablauf des 31. Marz 2032 aul3er
Kraft.

(2) 1Dieses Gesetz ist ab dem 1. April 2027 von der Kirchenleitung zu evaluieren. >Die
Evaluation soll bis zum 31. Méarz 2029 abgeschlossen werden.

Bielefeld, den X. Juni 2022

Evangelische Kirche von Westfalen

Die Kirchenleitung

Az.: 270.01
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Anlage 2

Tabelle zum Erprobungsgesetz zur Beteiligung Jugendlicher in Leitungsorganen der Evangelischen Kirche von Westfalen
(Jugendbeteiligungserprobungsgesetz — JBEG)

Entwurf des Jugendbeteiligungserprobungsgesetzes

Begrindung

§1
Zweckbestimmung

Dieses Gesetz hat das Ziel, die Diversitét in kirchlichen Leitungsgremien zu
fordern und junge Menschen an eine verantwortungsvolle Teilhabe in der
Kirche heranzufthren.

Die Gruppe der jungen Menschen bedarf dabei einer besonderen festgeschriebenen
Beteiligungsform durch dieses Gesetz, da sie sich anders als andere Gruppen, deren
Partizipation ebenso erwiinscht ist, in einem stetigen personellen Wechsel befindet und
eine kontinuierliche Beteiligung deshalb schwieriger zu erreichen ist.

§2
Berufung junger Mitglieder des Presbyteriums

(1) 1Zusatzlich zu den gewéhlten Presbyterinnen und Presbytern nach

Artikel 40 Kirchenordnung beruft das Presbyterium eine Presbyterin oder einen
Presbyter, die oder der das 18. aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet
hat, die Befahigung zum Amt einer Presbyterin oder eines Presbyters hat und
im Benehmen mit dem Mitarbeiterkreis der Evangelischen Jugend in der
Gemeinde ausgewahlt wird. ;Solange eine Presbyterin oder ein Presbyter nach
Satz 1 berufen ist, erhoht sich die Anzahl der Stellen der Presbyterinnen und
Presbyter im Sinne von Artikel 40 Absatz 1 und Artikel 58 Absatz 3
Kirchenordnung um eins.

In der Kirche aktive junge Menschen haben einerseits das Bedurfnis, in der
Gemeindeleitung gehort zu werden, andererseits befinden sie sich haufig in einem
Lebensabschnitt, der mit massiven Umbrtichen in Ausbildung, Beruf und Privatleben
verbunden ist, sodass die Hemmschwelle, sich vor der ganzen Kirchengemeinde flr eine
vierjahrige Amtszeit zur Wahl zu stellen, sehr hoch sein kann. Um sicherzustellen, dass
junge Menschen dennoch im Presbyterium vertreten sind, sind sie durch Berufung ins
Presbyterium zu holen. Pro Presbyterium ist dabei eine Person zu berufen. Anders als in
8 3 Abs. 1 Satz 2 wird hier die Herstellung des Benehmens mit dem Mitarbeiterkreis der
Ev. Jugend in der Gemeinde vorausgesetzt. Dadurch wird erreicht, dass die berufenen
jungen Menschen in der Gemeindejugendarbeit gut vernetzt sind und so nicht nur ihre
eigenen, sondern auch die Belange der Jugendlichen in der Gemeinde allgemein kennen
und einbringen kénnen.

In Satz 2 wird eine Regelung getroffen, die sich auf die Zahl der Stellen im Presbyterium
auswirkt. Die Zahl der Stellen ist vor allem fiir die Bestimmung der Beschlussfahigkeit
des Presbyteriums wichtig. Presbyterien, die keinen geeigneten Kandidaten finden,
sollen nicht ungebihrlich belastet werden. Deshalb soll die zu berufende Person nur
dann die Stellen und damit die zur Beschlussfahigkeit nétige Anzahl erhéhen, wenn auch
tatsdchlich eine Person berufen ist.

G:\DG5\4_Normen\JugendbeteiligungserprobungsG\02_Aenderungen\Stellungnahmeverfahren\2021-10-04_Anlage-2_Tabelle.docx
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Entwurf des Jugendbeteiligungserprobungsgesetzes

Begriindung

(2) :Die Berufung ist der Gemeinde am folgenden Sonntag durch Abkilindigung
in allen Gottesdiensten bekannt zu geben. ,Gegen die Berufung steht jedem
wahlberechtigten Gemeindeglied die Beschwerde zu.

Dieser Absatz entspricht § 32 Abs. 3 Kirchenwahlgesetz. Es gibt hier keinen Unterschied
zu den sonstigen berufenen Presbyterinnen und Presbytern. Da nach 8§ 2 berufene
Presbyterinnen und Presbyter keine Gewéhlten ersetzen, entféllt eine 8 32 Abs. 3

S. 3 Kirchenwahlgesetz entsprechende Regel.

(3) Fur die Amtseinfiihrung der berufenen Presbyterinnen und Presbyter
gilt § 30 Absatz 1 bis 3 Kirchenwahlgesetz entsprechend.

Insofern ist kein Unterschied zu sonstigen berufenen Presbyterinnen und Presbytern zu
machen. Dieser Absatz entspricht daher § 32 Abs. 4.

(4) 1Nach dieser Vorschrift berufene Presbyterinnen und Presbyter verfiigen
uber die gleichen Rechte und Pflichten wie gewahlte Presbyterinnen und
Presbyter. olhre Amtszeit endet zeitgleich mit der Amtszeit der gewéhlten
Presbyterinnen und Presbyter ihres Presbyteriums.

Dieser Absatz dient der Klarstellung, dass berufene Presbyterinnen und Presbyter den
Gewadhlten gleichgestellt sind. Dies ist wichtig, um die Beteiligung der jungen Menschen
angemessen zu wardigen und ihr Interesse an einer Teilnahme im Presbyterium zu
fordern.

(5) Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 40 und
Artikel 58 Kirchenordnung ab.

Abweichungen von der Kirchenordnung (KO) sind nach § 139a Abs. 1 S. 5 KO als
solche kenntlich zu machen.

§3
Berufung junger Mitglieder der Kreissynode

(1) 1Zusatzlich zu den Mitgliedern der Kreissynode nach

Artikel 89 Kirchenordnung beruft der Kreissynodalvorstand drei bis funf
stimmberechtigte Mitglieder, die das 18. aber noch nicht das 27. Lebensjahr
vollendet und die Befahigung zum Amt einer Presbyterin oder eines Presbyters
haben. ;Die Auswahl der zu berufenden Mitglieder soll im Benehmen mit
einem geeigneten Selbstverwaltungsorgan der Evangelischen Jugend auf
Kirchenkreisebene erfolgen. sArtikel 91 Absatz 1 Satz 2 Kirchenordnung gilt
entsprechend mit der Maligabe, dass auch die Stellvertretungen die
Voraussetzungen von Satz 1 erfullen missen.

Um sicherzustellen, dass junge Menschen in der Kreissynode vertreten sind, ist dieser
Absatz trotz schon bestehender allgemeiner Berufungsmdglichkeit in Art. 91 Abs. 3 KO
nétig. Das Benehmen mit der Evangelischen Jugend sorgt dafiir, dass die berufenen
jungen Menschen in der Jugendarbeit im Kirchenkreis gut vernetzt sind und so nicht nur
ihre eigenen, sondern auch die Belange der Jugendlichen im Kirchenkreis allgemein
kennen und einbringen kénnen. Aufgrund der uneinheitlichen Struktur der Jugendarbeit
auf Kirchenkreisebene ist es dabei nicht maglich, per Gesetz festzulegen, mit welchem
Organ genau dabei ein Benehmen herzustellen ist. Insoweit ist den
Kreissynodalvorstanden ein Ermessensspielraum einzurdumen. Geeignete Organe sind
zum Beispiel Jugendausschiisse der Kreissynode, sofern diese mehrheitlich mit
ehrenamtlichen Mitarbeitenden der Jugendarbeit besetzt sind.

Das Benehmen ist hier (anders als in § 2 Abs. 1) als Soll-Vorschrift ausgestaltet. Damit
wird der Mdglichkeit Rechnung getragen, dass es im konkreten Fall kein geeignetes
Selbstverwaltungsorgan der Ev. Jugend auf Kirchenkreisebene gibt.

Anders als Berufungen fiir die Landessynode (s. § 5) ist hier auch keine Alternative in
Form einer Quotenregelung in Anlehnung an das Modell der EKD-Synode mdglich, da
viele Gemeinden nur eine Abgeordnete oder einen Abgeordneten zur KS entsenden.

(2) Die nach dieser Vorschrift berufenen Mitglieder sind nicht Teil der Zahl
nach Artikel 91 Absatz 1 Satz 1 Kirchenordnung.

Die berufenen jungen Menschen von der Zahl der maximal zu Berufenen auszunehmen
verschiebt einerseits zwar das Verhaltnis zwischen entsandten und berufenen
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Entwurf des Jugendbeteiligungserprobungsgesetzes

Begriindung

Mitgliedern ein wenig, ist aber gleichzeitig notwendig, damit keine Institution, die
bislang nach Artikel 91 Absatz 3 KO berticksichtigt wurde, ihren Platz zugunsten der
jungen Menschen verliert.

(3) Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 91 Kirchenordnung ab.

s. Begriindung zu § 2 Abs. 5.

84
Berufung eines jungen Mitglieds des Kreissynodalvorstands

(1) 1Zusétzlich zu den gewahlten Mitgliedern des Kreissynodalvorstandes nach
Artikel 107 Kirchenordnung beruft der Kreissynodalvorstand ein Mitglied, das
das 18. aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet hat und die
Voraussetzungen von Artikel 108 Absatz 3 Kirchenordnung erfillt. ;Die
Auswahl des zu berufenden Mitglieds soll im Benehmen mit einem geeigneten
Selbstverwaltungsorgan der Evangelischen Jugend auf Kirchenkreisebene
erfolgen. sDer verfassungsmaRige Mitgliederbestand im Sinne von Artikel 107
Absatz 1 Satz 1 und 2 Kirchenordnung erhoht sich um eins.

Auch der Kreissynodalvorstand ist ein kirchliches Leitungsorgan, in dem eine bessere
Jugendbeteiligung erprobt werden kann.

Das Benehmen ist hier (anders als in § 2 Absatz 1) als Soll-Vorschrift ausgestaltet.
Damit wird der Mdglichkeit Rechnung getragen, dass es im konkreten Fall kein
geeignetes Selbstverwaltungsorgan der Ev. Jugend auf Kirchenkreisebene gibt (vgl. § 3
Absatz 1).

Gewahlte Mitglieder des Kreissynodalvorstands mussen Mitglieder der Kreissynode
oder Presbyterinnen oder Presbyter sein (oder Pfarrstelleninhaber). Es ist nicht
ersichtlich, warum dies fiir berufene Mitglieder anders sein sollte. Durch § 2 und § 3
sollten auch ausreichend junge Menschen in Presbyterien und Kreissynoden vorhanden
sein, sodass ein ausreichend grof3er Pool maéglicher junger Mitglieder des
Kreissynodalvorstands besteht.

Satz 3 vermeidet Verwirrung, ob jede Kreissynode ihre Satzung geméal Art. 107 Abs. 1
S. 2 KO andern muss, indem festgelegt wird, dass die Erhohung des Mitgliederbestandes
von Gesetzes wegen eintritt. Die Satzung braucht also nicht gedndert zu werden.

(2) Fur das berufene Mitglied wird eine Stellvertretung bestellt, die die
Voraussetzungen des Absatz 1 Satz 1 erfillt.

Auch flr berufene Mitglieder sollte im Kreissynodalvorstand ein stellvertretendes
Mitglied bestimmt werden. Art. 107 Abs. 1 S. 3 KO gilt entsprechend.

(3) :Nach dieser Vorschrift berufene Mitglieder verfuigen Uber die gleichen
Rechte und Pflichten wie gewahlte Mitglieder. 2lhre Amtszeit endet
abweichend von den gewéhlten Mitgliedern bereits nach vier Jahren.

Dieser Absatz dient der Klarstellung, dass berufene Mitglieder den gewdahlten
gleichgestellt sind. Dies ist wichtig, um die Beteiligung der jungen Menschen
angemessen zu wardigen und ihr Interesse an einer Teilnahme im Presbyterium zu
fordern. Gleichzeitig wird der Besonderheit des formal begrenzten Altersabschnittes
durch eine verkiirzte Amtszeit Rechnung getragen.

(4) Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 107 und Artikel 108
Kirchenordnung ab.

s. Begrindung zu § 2 Abs. 5.

85
Junge Mitglieder der Landessynode

Die Beteiligung junger Menschen in der Landessynode kann auf verschiedenen Wegen
ausgestaltet werden. Konkret lehnt sich § 5 an die entsprechende Regelung der EKD zur
Beteiligung junger Menschen in der EKD-Synode an (8§ 1 Abs. 2 Kirchengesetz iber die
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Verteilung der von den Gliedkirchen zu wahlenden Mitglieder der Synode der EKD):
Eine gewisse Quote der Mitglieder muss unter 27 Jahre alt sein, was dadurch erreicht
wird, dass Kirchenkreise ab einer gewissen GroRRe eine oder einen ihrer Abgeordneten so
auswahlen mussen, dass sie oder er unter 27 Jahre alt ist. Dies hat den Vorteil, dass
maoglicherweise eine breitere raumliche Verteilung der Herkunft der jungen Mitglieder
gegeben ist, als dies bei einer zentralen Berufung durch die Kirchenleitung der Fall wére.
Zudem wirde ein Anreiz fur die Kirchenkreise geschaffen, dieses Gesetz umzusetzen
und eine junge Person zu benennen, da andernfalls einer ihrer Abgeordnetenplétze
freibleiben misste. Gleichzeitig formuliert Abs. 1 Satz 1 eine Soll-Vorschrift fir alle
Kirchenkreise.

(1) 1Jeder Kirchenkreis soll nicht ordinierte Mitglieder entsenden, die am

1. Januar des Jahres, in dem die Amtszeit der Synode beginnt, das

27. Lebensjahr nicht vollendet haben. ;Wahlt ein Kirchenkreis mehr als zwei
nicht ordinierte Mitglieder, darf eines der Mitglieder am 1. Januar des Jahres,
in dem die Amtszeit der Synode beginnt, das 27. Lebensjahr nicht vollendet
haben. sArtikel 124 Absatz 3 Satz 2 Kirchenordnung gilt entsprechend mit der
MaRgabe, dass auch die Stellvertretungen die VVoraussetzungen von Satz 1
erfullen massen.

Art. 124 KO bestimmt, dass jeder Kirchenkreis abhéngig von seiner Mitgliederzahl eine
gewisse Anzahl an ordinierten und nicht ordinierten Personen entsendet. Um eine
sinnvolle Quotenregelung zu finden, die die Auswahlfreiheit der Kirchenkreise nicht zu
sehr beschrankt, muss die Anzahl der zu wéhlenden nicht ordinierten Mitglieder
betrachtet werden, da ordinierte Personen nur selten unter 27 Jahre alt sind.
Kirchenkreise mit mehr als 75.000 Mitgliedern wahlen mindestens drei nicht ordinierte
Mitglieder, sodass immer noch mindestens zwei Mitglieder frei ausgewahlt werden
kdnnen, auch wenn ein Mitglied unter 27 Jahre alt sein muss. Gegenwartig erflllen 14
Kirchenkreise diese Grenze, sodass aktuell eine Quote von 14 jungen Mitgliedern
festzulegen ist.

(2) Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 124 Kirchenordnung ab.

s. Begriindung zu § 2 Abs. 5.

86
Berufung eines jungen Mitglieds der Kirchenleitung

(1) Zusétzlich zu den gewahlten Mitgliedern der Kirchenleitung nach

Artikel 146 Kirchenordnung beruft die Kirchenleitung ein Mitglied, das das 18.

aber noch nicht das 27. Lebensjahr vollendet und die Befahigung zum Amt
einer Presbyterin oder eines Presbyters hat. Die Auswahl soll im Benehmen
mit der Evangelischen Jugendkonferenz von Westfalen erfolgen.

Auch die Kirchenleitung ist ein Kirchliches Leitungsorgan, in dem eine bessere
Jugendbeteiligung erprobt werden kann. Schwierigkeiten kdnnten speziell bei diesem
Organ durch die relativ lange Amtszeit von 8 Jahren entstehen. Ob dies junge Menschen
davon abschreckt, sich berufen zu lassen, wird im Rahmen der Evaluation zu priifen
sein.

(2) 1:Nach dieser Vorschrift berufene Mitglieder verfuigen Uber die gleichen
Rechte und Pflichten wie gewéhlte Mitglieder. ;lhre Amtszeit endet
abweichend von den gewéhlten Mitgliedern bereits nach vier Jahren.

Dieser Absatz dient der Klarstellung, dass berufene Mitglieder den gewdahlten
gleichgestellt sind. Dies ist wichtig, um die Beteiligung junger Menschen angemessen zu
wirdigen und ihr Interesse an einer Teilnahme im Presbyterium zu férdern. Sofern ein
junges Mitglied wegen Veranderungen im eigenen Lebensfeld die Amtszeit nicht
vollstandig erfullen kann, ist selbstverstandlich auch eine friihere Beendigung erlaubt.




Seite 5von 6

Entwurf des Jugendbeteiligungserprobungsgesetzes

Begriindung

Der Besonderheit des formal begrenzten Altersabschnittes wird durch eine verkiirzte
Amtszeit Rechnung getragen.

(3) Scheidet ein nach dieser Vorschrift berufenes Mitglied vor Ablauf der
Amtszeit aus, hat die Kirchenleitung fuir den Rest der Amtszeit eine
Neuberufung vorzunehmen.

Insoweit besteht kein Unterschied zu sonstigen Berufungen nach diesem Gesetz. Da fiir
das Ausscheiden von Mitgliedern der Kirchenleitung in Art. 148 KO aber
unterschiedliche Verfahren vorgesehen sind, wird an dieser Stelle klargestellt, dass eine
Neuberufung in Parallele zum Verfahren der Neuwahl von Mitgliedern der
Kirchenleitung im Nebenamt nach Art. 148 Abs. 2 KO stattfindet.

(4) Diese Vorschrift weicht insbesondere von Artikel 146 und
Artikel 147 Kirchenordnung ab.

s. Begriindung zu § 2 Abs. 5.

§7
Obere Altersgrenze

Wenn ein nach 8§ 2 bis 6 bestimmtes Mitglied eines Leitungsgremiums
wéhrend seiner Amtszeit das 27. Lebensjahr vollendet, bleibt es bis zum Ende
der Amtszeit im Amt.

Um die Kontinuitat der Zusammensetzung von Gremien zu gewdhrleisten, ist es nétig,
dass einmal bestimmte junge Menschen ihre Amtszeit auch zu Ende fiihren kénnen, auch
wenn sie im Laufe der Amtszeit 27 Jahre alt werden. Weder fur die Leistungsfahigkeit
des Gremiums noch fiir die Involviertheit der jungen Mitglieder wére es forderlich, wenn
die jungen Mitglieder durch Erreichen der Altersgrenze haufig ausscheiden und
wechseln wiirden.

8§88
Wahlbarkeit

Als Presbyterin oder Presbyter wéhlbar ist auch, wer das 18. Lebensjahr zwar
am Wahltag noch nicht vollendet hat, aber das 18. Lebensjahr zu dem
Zeitpunkt vollendet haben wird, den der nach § 9 Kirchenwahlgesetz
aufzustellende Zeitplan frihestmdglich fir die Amtseinfihrung vorsieht.

Die Volljahrigkeit und die damit einhergehende vollstandige Geschaftsfahigkeit ist erst
erforderlich, wenn Presbyterinnen und Presbyter ihr Amt aufnehmen und
Entscheidungen im Presbyterium treffen. Da am Wahltag bereits feststeht, wann das
neue Presbyterium frilhestens eingefiihrt wird, ist es ausreichend, wenn bei der Wahl
feststeht, dass eine Kandidatin oder ein Kandidat volljahrig sein wird, wenn sie oder er
das Amt antritt.

§9
Ubergangsbestimmungen

1Nach diesem Gesetz zu berufende Mitglieder mussen erstmals ab der
Kirchenwahl 2024 berufen werden. ;Es steht den betroffenen Leitungsgremien
frei, schon Mitglieder fir die laufende Amtszeit nach diesem Gesetz zu
berufen.

Hierdurch soll den Gremien ermdglicht werden, sich auf die Umsetzung dieses Gesetzes
vorzubereiten und nicht fir eine halbe Amtszeit oder weniger noch ad hoc Personen
suchen und einarbeiten zu mussen. Gleichzeitig sind noch etwa zwei Jahre vorhanden,
sodass es durchaus sinnvoll sein kann, auch fiir die aktuelle Amtszeit schon Personen zu
berufen. Dies soll den Gremien ebenfalls ermdglicht werden.
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8§10
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten und Evaluation

(1) 1Dieses Gesetz tritt am 1. Juli 2022 in Kraft. ;Es tritt mit Ablauf des
31. Mérz 2032 aufer Kraft.

Die Befristung auf zwei Wahlperioden lasst ausreichend Zeit, das Erprobungsgesetz zu
evaluieren und danach eine Entscheidung tber die dauerhafte Implementierung dieser
Vorschriften zu treffen.

(2) 1Dieses Gesetz ist ab dem 1. April 2027 von der Kirchenleitung zu

evaluieren. ;Die Evaluation soll bis zum 31. Méarz 2029 abgeschlossen werden.

GemaéR Art. 139a Abs. 1 Satz 3 KO soll ein Erprobungsgesetz einen Evaluationszeitraum
vorsehen. Der hier gewahlte Zeitraum ermdoglicht es, die Erfahrungen sowohl derjenigen,
deren Amtszeit 2028 endet, zu beriicksichtigen als auch die ersten Eindriicke derer,
deren Amtszeit 2028 beginnt. Hierdurch soll eine mdoglichst breite Ruckmeldung erreicht
werden. Die von diesem Gesetz betroffenen Gremien sollen an der Evaluation beteiligt
werden.




